
 

 

 

 

 

Im Institut für Verkehrswegebau am Fachbereich Bau- und Umweltingenieurwissenschaften – 

ist im Rahmen eines befristeten Forschungsprojekts „Fahrweg“ zum nächstmöglichen 

Termin, eine Stelle als 

 

Technische:r Mitarbeiter:in (m/w/d) – Baustoffprüfung / Hydraulische Anlagen 

 

in Vollzeit in einem bis zum 31.12.2027 befristeten Arbeitsverhältnis zu besetzen. 

 

Das Institut für Verkehrswegebau an der TU Darmstadt beschäftigt sich mit Bemessungsverfahren von 
Verkehrswegen, Optimierung von Fahrbahnkomponenten hinsichtlich Nachhaltigkeit, Digitalisierung 
und Automatisierung von Bau- und Instandhaltungsverfahren uvm. Sie haben Interesse im 
Spannungsfeld von wirtschaftlichen und technischen Fragen neue Methoden für die 
Verkehrsinfrastruktur zu entwickeln? Sie sind teamfähig und wissbegierig? Sie sind bereit das Institut 
für Verkehrswegebau mit vielfältigen Themenfeldern und einem großen Forschungslabor 
mitzugestalten? 

Dann sind Sie richtig für die Mitarbeit in unserem Team! 

 

Ihre Aufgaben: 

• Durchführung und Dokumentation von Baustoffprüfungen, z.B. an Gesteinskörnungen, 
Asphalt, Schotter, Beton 

• In-situ Messungen und Dokumentation von Verkehrsflächen 

• Probenahmen, z.B. von Bohrkernen, von gebundenen und ungebundenen Einbaumaterialien 
aus Baustellen, Steinbrüchen, Asphalt- und Betonmischanlagen  

• Wartung von hydraulischen Anlagen 

• Mitgestaltung von neuen Versuchsmethoden zusammen mit dem Forschungsteam des 
Instituts 

 

Ihr Profil: 

• Ausbildung als Baustoffprüfer:in, Werkstoffprüfer:in, Maschinentechniker:in, 
Elektrotechniker:in oder ähnliches 

• Erfahrungen im Umgang mit hydraulischen Maschinen (z.B. hydraulische Pumpen, 
elektronische Steuerungen) 

• gute Deutschkenntnisse 

• gute Kenntnisse in Microsoft Office  

• Selbständige, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise 

• Teamfähigkeit und Bereitschaft zum interdisziplinären Arbeiten 

• Körperliche Belastbarkeit  

 

Wir bieten Ihnen: 

• Arbeit an einer weltweit renommierten Universität mit vielfältigem Betätigungsfeld rund um 
das Thema „Verkehrswegebau“ 

• Ein angenehmes und kollegiales Arbeitsklima 



 

• Vertragsverlängerung je nach Auftragslage möglich 

• Aus- und Weiterbildungsmöglichkeiten in Rahmen der Personalentwicklung  

• Gelegenheit zu vielfältigen Kontakten mit der Praxis 

• Gesundheitsmanagement und Nutzung der Sportangebote der Universität 

• Kostenlose Nutzung des ÖPNV-Angebots in Hessen ("HessenTicket"), nach den jeweils 
geltenden Bestimmungen 

Die Technische Universität Darmstadt strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen am Personal an und 
fordert deshalb besonders Frauen auf, sich zu bewerben. Bewerber:innen mit einem Grad der 
Behinderung von mindestens 50 % oder diese Gleichgestellten werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 
Die Vergütung erfolgt nach dem Tarifvertrag für die Technische Universität Darmstadt (TV - TU 
Darmstadt). Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 

 

Bewerbung 

Bewerbungen sind elektronisch (in einem Pdf-Dokument) mit den üblichen Unterlagen unter Angabe 
der Kenn-Nummer an den Dekan des Fachbereichs Bau- und Umweltingenieurwissenschaften, E-Mail: 
dekanat@bauing.tu-darmstadt.de zu senden. 

 

Für nähere Informationen steht Ihnen Dr. Stefan Böhm (sboehm@vwb.tu-darmstadt.de) zur 
Verfügung.  

 

Datenschutz 

Mit dem Absenden Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass Ihre Daten zum Zwecke des 
Stellenbesetzungsverfahrens gespeichert und verarbeitet werden. Sie finden unsere 
Datenschutzerklärung auf unserer Homepage. 
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